
Modul F
Workshopmethoden - Strukturiert und zielführend und trotzdem reden 
alle mit? Geht!

Darum geht es

Sie lernen wie man 
Analyseergebnisse für den 
Workshop aufbereitet und 
visualisiert.

Sie erleben sich in der 
Moderationsrolle und üben den 
Umgang mit herausfordernden 
Situationen in der Moderation

Inhalte

• Moderationskenntnisse (Rollenverständnis, Moderations- und 
Visualisierungstechniken, Umgang mit schwierigen Situationen)

• Schritte zur Problembearbeitung im Workshop
• Prinzipien der Anwendung verschiedener Moderationstechniken in 

unterschiedlichen Bearbeitungsphasen
• Herstellen von Verbindlichkeit für festgelegte Umsetzungsschritte
• Kommunikation in betroffene Bereiche
• Prozessevaluation

Ihr Nutzen

✓ Sicherheit und Souveränität in 
der Moderation

✓ Strukturierte, zielorientierte 
Arbeit mit Gruppen

✓ Entwicklung optimaler 
Lösungen in der Arbeits-
gestaltung unter Berück-
sichtigung unterschiedlicher 
fachlicher Perspektiven

Intensivfortbildung für 
Psychologische Arbeitsgestaltung 


